     ANEXA 4


Grila adaptată specificului activităţii locului de muncă a candidatului        
                                                            
	Criteriu
	Punctaj maxim CS II 
	Punctaj maxim CS I 

	Rezultate științifice și prestigiu intern și internațional
	55
	45

	Capacitate managerială; încadrarea experienței și expertizei candidatului în strategia, direcțiile și tematicele de dezvoltare a institutului
	

30
	

45

	Interviu 
	15
	10
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